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PERATURAN MENTERI PERHUBUNGAN TENTANG PERUBAHAN KEEMPAT ATAS PERATURAN
MENTERI PERHUBUNGAN NOMOR PM 199 TAHUN 2015 TENTANG PENYESUAIAN KELAS JABATAN
DI LINGKUNGAN KEMENTERIAN PERHUBUNGAN

ABSTRAK - Dengan adanya penetapan sejumlah jabatan fungsional baru dan perubahan
kelas jabatan pada sejumlah jenjang jabatan fungsional, dan persetujuan
Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi melalui surat
Nomor B/1102/M.SM.02.00/2022 tanggal 10 November 2022 hal Penetapan
Kelas Jabatan bagi Jabatan Fungsional di Lingkungan Kementerian Perhubungan,
perlu dilakukan penyesuaian terhadap Peraturan Menteri Perhubungan Nomor
PM 199 Tahun 2015 tentang Penyesuaian Kelas Jabatan di Lingkungan
Kementerian Perhubungan sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir
dengan Peraturan Menteri Perhubungan Nomor PM 7 Tahun 2021 tentang
Perubahan Ketiga atas Peraturan Menteri Perhubungan Nomor PM 199 Tahun
2015 tentang Penyesuaian Kelas Jabatan di Lingkungan Kementerian
Perhubungan.

- Dasar Hukum Peraturan Menteri Perhubungan ini adalah Pasal 17 ayat (3) UUD
Tahun 1945; UU No. 39 Tahun 2008; UU No. 5 Tahun 2014; PP No. 11 Tahun 2017;
PERPRES No. 23 Tahun 2022; PERMENPANRB No. 39 Tahun 2013; PERMENHUB
No. 199 Tahun 2015; PERMENHUB No. 17 Tahun 2022.

- Dalam Peraturan Menteri Perhubungan tentang Perubahan Keempat atas
Peraturan Menteri Perhubungan Nomor PM 199 Tahun 2015 tentang
Penyesuaian Kelas Jabatan di Lingkungan Kementerian Perhubungan meliputi
menghapus Lampiran |, mengubah Lampiran Ill dan Lampiran V dalam Peraturan
Menteri Perhubungan Nomor PM 199 Tahun 2015 tentang Penyesuaian Kelas
Jabatan di Lingkungan Kementerian Perhubungan (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2015 Nomor 2018) yang telah beberapa kali diubah.

CATATAN : - Peraturan Menteri ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan, 9 Januari 2023
dan ditetapkan tanggal 3 Januari 2023.
Lampiran : 31 him.



