
MENTERI PERHUBUNGAN�
REPUBLIK INDONESIA

KEPUTUSAN MENTERI PERHUBUNGAN REPUBLIK INDONESIA 

NOMOR KM 210 TAHUN 2020 

TENTANG

PETA JABATAN DAN URAIAN JENIS KEGIATAN JABATAN 

PADA POLITEKNIK TRANSPORTASI DARAT INDONESIA -  STTD

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

MENTERI PERHUBUNGAN REPUBLIK INDONESIA,

Menimbang : bahwa untuk melaksanakan ketentuan dalam Peraturan 

Menteri Perhubungan mengenai Organisasi dan Tata Kerja 

Politeknik Transportasi Darat Indonesia - STTD, serta untuk 

meningkatkan pelaksanaan penataan manajemen 

kepegawaian dan untuk menjamin efektivitas, efisiensi dan 

kualitas pelaksanaan tu gas dan fungsi jabatan dalam setiap 

satuan organisasi, perlu menetapkan Keputusan Menteri 

Perhubungan tentang Peta Jabatan dan Uraian Jenis Kegiatan 

Jabatan pada Politeknik Transportasi Darat Indonesia - STTD;

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 39 Tahun 2008 tentang 

Kementerian Negara (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2008 Nomor 166, Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 4916);

2. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur 

Sipil Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2014 Nomor 6, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 5494);
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NO URAIAN JENIS KEGIATAN
URAIAN JENIS 

KEGIATAN

pembina BLU

8 melakukan review laporan keuangan laporan

9 melakukan pemeriksaan khusus apabila diperlukan laporan

10 menyusun bahan evaluasi dan pelaporan laporan

11 melaksanakan tugas kedinasan lain yang diberikan Pimpinan laporan

10. Uraian Jenis Kegiatan Asisten Auditor

NO URAIAN JENIS KEGIATAN
URAIAN JENIS 

KEGIATAN

1 membantu kepala SPI menyusun dan melaksanakan rencana pengawasan intern laporan

2 membantu kepala SPI menguji dan mengevaluasi pelaksanaan pengendalian intern dan sistem 

manajemen risiko

laporan

3

membantu kepala SPI melakukan pemeriksaan dan penilaian atas efisiensi dan efektivitas di 

bidang keuangan, akuntansi, operasional, sumber daya manusia, pemasaran, teknologi

laporan
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NO URAIAN JENIS KEGIATAN
URAIAN JENIS 

KEGIATAN

11 melaksanakan pengkajian kerja sama dengan instansi lain laporan

12 melaksanakan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Pimpinan laporan

12. Uraian Jenis Kegiatan Penyusun Bahan Pengendalian Mutu

NO URAIAN JENIS KEGIATAN
URAIAN JENIS 

KEGIATAN

1 menyusun rancangan rencana program kerja manajemen mutu dokumen

2 menyusun dan melaksanakan kajian dalam rangka pelaksanaan manajemen mutu Politeknik dokumen

3 menyiapkan bahan dan melaksanakan pemantauan pelaksanaan manajemen mutu Politeknik 

sesuai dengan prosedur dan ketentuan yang berlaku

dokumen

4 melaksanakan koordinasi dengan pihak/ unit kerja terkait dalam rangka pelaksanaan tugas 

penjaminan mutu Politeknik

dokumen

5 menyusun konsep saran/ masukan terhadap tanggapan hasil pemeriksaan yang terkait 

kendali mutu pendidikan dan pelatihan

Laporan

6 melaksanakan sosialisasi sistem penjaminan mutu
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NO URAIAN JENIS KEGIATAN
URAIAN JENIS 

KEGIATAN

5 menyiapkan bahan pelaksanaan administrasi penerimaan taruna laporan

6 menyiapkan bahan pengelolaan pelayanan kesejahteraan taruna laporan

7 menyiapkan bahan pengelolaan beasiswa dan bantuan pendidikan taruna laporan

8 menyiapkan bahan perencanaan dan pelaksanaan administrasi kerjasama pendidikan dan 

praktek kerja taruna

laporan

9 menyiapkan bahan pengelolaan administrasi alumni laporan

10 menyiapkan bahan evaluasi dan pelaporan laporan

11 melaksanakan tugas kedinasan lain yang diberikan Pimpinan laporan

15. Uraian Jenis Kegiatan Kepala Subbagian Administrasi Akademik

NO URAIAN JENIS KEGIATAN
URAIAN JENIS 

KEGIATAN

1 menyusun bahan pengelolaan administrasi akademik jadwal

2 menyusun bahan pendokumentasian administrasi akademik laporan

3 menyusun bahan koordinasi terhadap program administrasi pendidikan dan pelatihan laporan










































































































































































































